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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Atto n. 45 del 10/11/2016

OGGETTO: RETTIFICA ERRORI MATERIALI DEL PROSPETTO DELLA DOTAZIONE
ORGANICA DELL’ENTE, PER ULTIMO RIDETERMINATA CON
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 1 DEL 28/06/2016.
ESAME ED APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE DEL
FABBISOGNO DEL PERSONALE 2017-2019. PRESA D’ATTO
ASSENZA ECCEDENZE DI PERSONALE, EX ART. 33, COMMA 2 DEL
D.LGS. 30/03/2001 N. 165 E SS.MM.ll..

L‘ann0 DUEMILASEDICI il giorno DIECI del mese di NOVEMBRE, alle ore 12.00 (ore
dodici e minuti zero zero) nell’Ufficio del Sindaco presso il Palazzo municipale di Cuasso
al Monte, previa ossen/anza delle formalité prescritte dalla Legge e dal vigente Statuto
Comunale, si e riunita, sotto la presidenza del Sindaco, Sig. Francesco Ziliani, la Giunta
Comunale, composta dai Signori:

Cognome e Nome Carica PresenzeIAssenze

FRANCESCO ZILIANI SINDACO PRESENTE
ARNALDA VIGONI VICE SINDACO PRESENTE
VITO STRIPPOLI ASSESSORE ASSENTE

ALESSANDRO GAMBIRASIO ASSESSORE ASSENTE
ALBERTO BINI ASSESSORE ESTERNO 1 PRESENTE

Totale Presenti 3 (tre) Totale Assenti: 2 (due)

Partecipa alla seduta con funzioni consultive, referenti e di assistenza il Segretario
Comunale, Avv. Giovanni Curaba, che provvede, ai sensi de|l’art. 97, comma 4, lett. a) del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii., alla redazione del presente verbale.
II Sindaco, Francesco Ziliani, riconosciuta legale Vadunanza, dichiara aperta Ia seduta ed
invita la Giunta Comunale a trattare I’oggetto sopra indicato.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 1 DEL 28/06/2016.
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LA GIUNTA COMUNALE

RITENUTA la propria competenza ai sensi del combinato disposto degli ant. 42 e 48 del
D.Lgs 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii., avente ad oggetto “Testo Un/co de//e /eggi
su/Fordinamento deg/i Enti Loca/i”;

RICHIAMATI
- l'art. 89, comma 5 del TUEL, secondo il quale Ei Comune provvede "a/Forganizzazione e
gestione del persona/e nel/’ambito de/la propria autonomia normativa ed organfzzativa con
i so/i Iimiti derivanti da//e proprie capacita di bi/ancio e dalle esigenze di esercizio de/Ie
funzioni, dei sen/izi e dei compiti /oro attribuitf’;
- Fart. 91, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 ai sensi dei quale “G/i enti /oca//' adeguanoi
propri ordinamenti ai principi di funzionalita e di oftimizzazione de//e risorse peril mig/fore
funzionamento dei sen/izi compatibi/mente con Ie disponibi/ita f/nanziarie e di bi/ancio. G/i
organi di verfice de/le amministrazioni Ioca/i sono tenuti alla programmazione trienna/e del
fabbisogno di personale, comprensivo de//e unita di cui alla legge 12 marzo 1999 n. 68,
fina/izzata alla riduzione programmata de//e spese del persona/e”;
- Fart. 107, comma 1 del TUEL, ii quale sancisce il principio di distinzione tra |’attivita
gestionale, appannaggio dei Dirigenti/Responsabili dei sen/izi, e Fattivita di indirizzo
politico, prerogativa degli organi elettivi. Tale principio ha lo scopo di avviare un processo
di trasparenza, di imparzialita e di responsabilita operativa: mira, cioe, ad eliminare
possibili ingerenze degli organi politici nella gestione amministrativa deH'Ente, che
finirebbero per alimentare il pericolo di commistioni o sviamenti;

VISTO ii D_ Lgs. 30/03/2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norma general!‘ su//’0ro‘inamem‘o
del /avoro a//e c/ipendenze de//e Amministrazioni Pubbliche”, ed in particolarez

- |'a|’t. 2, comma 1 secondo cui Yaliocazione del personale nelie diverse strutture
deve essere “pen'0dicamente verificata" in vista detla piena funzionaiita degii assetti
organizzativi de!|'ente rispetto ai compiti ed ai programmi di attivita, nel
perseguimento degli obiettivi di efiicienza, efficacia ed economicita stabiliti dal
Legisiatore;

- Fart. 6, commi 1, con il quale viene chiarito che “Nelle amministrazioni pubb/iche,
/brganizzazione e /a discip/ina degli uffici, nonché la consistenza e la variazione
de//e dotazioni organiche sono determinate in funzione de//e fina/ita indicate
a//'ar1ic0/0 1, comma 1”deEl0 stesso Decreto, e cioe:

- a) accrescere Fefficienza delie amministrazioni in reiazione a quella dei
corrispondenti uffici e sen/izi dei Paesi dell'Unione europea, anche mediante il
coordinato sviluppo di sistemi informativi pubblici;






















