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AREA ECONOMICO FINANZIARIA

DETERMINAZIONE N. 165 DEL 22/12/2023

OGGETTO: SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE DI CARRIERA
VERTICALE TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA RISERVATA AL
PERSONALE DIPENDENTE APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI
OPERATORI ESPERTI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTi NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-
CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI.

APPROVAZIONE VERBALI E ASSUNZIONE VINCITORI.

L’anno DUEMILAVENTITRE’, il giorno VENTIDUE del mese di DICEMBRE presso la
sede del Palazzo municipale di Cuasso al Monte, ubicata in via Roma n. 58, il
Responsabile dell’Area Economico Finanziaria:

RITENUTA la propria competenza in ordine all'adozione del presente atto, giusto Decreto
del Sindaco n. 12 del 07/10/2021 di conferimento dell'incarico di Responsabile dell’ Area
Economico Finanziaria;

VISTO lart. 107, comma 3 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 in base al quale spettano
ai Responsabili dei servizi gli atti di gestione finanziaria;

PREMESSO CHE:

- con propria determina n. 145 del 27/11/2023 ¢ stata indetta procedura di selezione
per la progressione tra le Aree ai sensi dell'art. 13 comma 6 del CCNL 16/11/2022,
riservata al personale del Comune di Cuasso al Monte per la copertura di n. 2 posti a
tempo indeterminato nellArea degli “Istruttori” — Profilo professionale “Amministrativo-
contabile”, come previsto dal Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-
2025, Sezione 3 - Organizzazione e capitale umano, Sez. 3.3 - Piano triennale dei
fabbisogni del personale, approvato con le deliberazioni di Giunta Comunale n. 31 del
08.04.2023, n. 43 del 20/06/2023 e n. 49 del 22.07.2023;

- con la medesima determinazione & stato approvato il relativo avviso di selezione;

- con successiva propria determinazione n. 158 del 15/12/2023 si approvava
I'elenco dei candidati ammessi alla procedura;

- con determina n. 159 del 18/12/2023 & stata nominata la Commissione
esaminatrice;




VISTO I'avviso di procedura comparativa pubblicato in data 28/11/2023 con scadenza per
la presentazione delle domande in data 14/12/202.3;

DATO ATTO che entro i termini previsti sono state presentate due domande di
partecipazione alla procedura in questione;

VISTI i verbali nn. 1 e 2 del 19/12/2023 concernenti le operazioni della Commissione
esaminatrice;

RISCONTRATA la legitiimita del procedimento selettivo e dei singoli atti della
Commissione esaminatrice che risultano conformi al Regolamento ed alle disposizioni di
legge che disciplinano la materia;

RITENUTO dover recepire i verbali relativi alle procedure selettive nonché approvare la
graduatoria di merito risultante dal verbale n. 2 ed attribuire ai vincitori il nuovo
inquadramento giuridico;

VISTL:

-il D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii

- il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ij;

- lo Statuto Comunale;

- il vigente regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi;

RILEVATO che, ai sensi dellart. 147 bis, comma 1, del D. Lgs n. 267 del 18 agosto 2000
il presente provvedimento & assunto nel rispetto della regolarita tecnica e della correttezza
dell’azione amministrativa in tutte le sue fasi,

DETERMINA

1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. Di approvare | verbali trasmessi dalla Commissione esaminatrice della selezione
interna per il reclutamento di n. 2 unita di personale - Area degli Istruttori — profilo
lstruttore amministrativo contabile a tempo pieno e indeterminato, mediante
procedura comparativa riservata al personale dipendente appartenente allArea
degli Operatori esperti;

3. Di nominare vincitori della selezione interna suddetta le dipendenti Andreini Maura
e Vanoni Elisa;

4. Di inquadrare, con decorrenza 01/01/2024, la dipendente Andreini Maura quale
vincitore della Selezione interna per progressione di carriera verticale, tramite
procedura comparativa, riservata al personale dipendente appartenente all'Area
degli Operatori esperti, per la copertura di n. 2 posti nel profilo professionale di
Istruttore Amministrativo Contabile — Area degli Istruttorr;

5. Di inquadrare, con decorrenza 01/01/2024, la dipendente Vanoni Elisa quale
vincitore della Selezione interna per progressione di carriera verticale, tramite
procedura comparativa, riservata al personale dipendente appartenente all’Area
degli Operatori esperti, per la copertura di n. 2 posti nel profilo professionale di
Istruttore Amministrativo Contabile — Area degli Istruttori;




Di pubblicare la graduatoria della procedura al personale dipendente mediante
pubblicazione della stessa, in ordine di meritc ma senza indicazione dei punteggi
conseguiti, nel sito istituzionale del’Ente sezione Amministrazione Trasparente —
Bandi di concorso;

. Di procedere alla stipula dei nuovi contratti di lavori;

. Di stabilire che ai dipendenti in questione viene applicato il trattamento giuridico ed
economico del personale Area degli Istruttori previsto dal CCNL Comparto Funzioni
Locali del 16.11.2022, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato;

. Di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo Pretorio on line
del Comune di Cuasso al Monte in esecuzione delle disposizioni di cui alla Legge n.
69/2009 e ss.mm.ii. nonché del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento
generale degli uffici e dei servizi nonché sul Portale "Amministrazione Trasparente”
del’Ente ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii.;

IL RESPONSABILE
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Maria Luisa Vimercati
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E ATTESTAZIONE Di COPERTURA FINANZIARIA
(art. 147 bis, comma 1 e art. 151, comma 4 del D. Lgs. 18/08/200, n. 267 )

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Economico Finanziaria, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1 e dell'art.
151, comma 4 del D. Lgs n. 267 del 18.agosto 2000,

ATTESTA

la regofarita contabile e la copertura finanziaria del presente provvedimento, che pertanto, in data odierna
diventa esecutivo, con i seguenti impegni sui seguenti capitoli:

L RESPONSABILE
DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Maria Luisa Vimercati
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N. del Registro delle Pubblicazioni all’Albo Pretorio on line

Copia del presente provvedimento e pubblicato al’Albo on line del Comune di Cuasso la Monte in data

al n. del Registro delle Pubblicazioni al’Albo
Pretorio per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art. 25, comma 3 del vigente Regolamento comunale
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi. |l presente provvedimento viene altresi pubblicato, a sensi del D.
Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. nell'apposita Sezione del sito istituzionale dellente, denominata
“Amministrazione Trasparente”.

Li,

IL DIPENDENTE
INCARICATO ALLA PUBBLICAZIONE




